Na temelju ¢l. 37. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23), &1. 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22) i &l 73. i 74. Statuta DJECJEG VRTICA GRIGOR VITEZ i odluke
Upravnog vijeéa Djedjeg vrtia Grigor Vitez od dana 02.12.2025. KLASA: 601-01/25-
05/00005 URBROJ: 2181-1-29-01-25-00002, Upravno vijeée Djejeg vrtica Grigor Vitez ,
dana 05.12.2025. god., raspisuje

JAVNI NATJECAIJ

_za imenovanje ravnatelja/ice
DJECJEG VRTICA ,,GRIGOR VITEZ*

Uvjeti:

Za ravnatelja/icu djedjeg vrti¢a moZe biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja/ice ili stru€nog
suradnika/ice u dje¢jem vrtiéu, a koji moZe biti:

a) sveudili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveuéili$ni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je
stetena visa struéna sprema odgojitelja u skladu s prija§njim propisima,

- poloZen struéni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s €lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,

- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnom mjestu odgojitelja
ili strué¢nog suradnika.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet godina, a ista osoba moZe ponovno biti imenovana.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeaj kandidati su duZni priloZiti sljedecu
dokumentaciju:

Zivotopis
dokaz o drzavljanstvu
dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja
dokaz o poloZenom struénom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢1.32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja struénog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN 133/97 1 4/98)
dokaz o radnom iskustvu:
a) elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne starije od mjesec dana i
b) potvrdu predskolske ustanove o vrsti i trajanju poslova
dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od mjesec dana) i to:
a) uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
(Cl. 25.st.2.) 1
b) uvjerenje nadlenog prekriajnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi
prekr3ajni postupak (€l. 25. st. 4.) i



¢) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad da protiv kandidata/kinje nisu izreene
mjere za zaStitu dobrobiti djeteta (Cl. 25. st. 10.)

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i budu pozvani na razgovor obvezni su
dostaviti opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja ustanove za mandatno razdoblje.

Na javni natjeaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova, sukladno &l. 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat/kandidatkinja je u obvezi
dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjerenom presliku

Kandidati koji pravo prednosti pri zapoSljavanju ostvaruju prema odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), duzni su uz prijavu na natje¢aj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23) koji se mogu pronaéi na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji pravo prednosti pri zapoS§ljavanju ostvaruju prema odredbama Clanka 48.
stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZni su uz
prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. stavak. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost sukladno ¢&l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZni
su uz prijavu na natje¢aj osim navedenih isprava priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz o na¢inu na koji je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Prijavom na natjeaj kandidati su izri¢ito suglasni da Vrti¢ kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog
postupka sukladno zakonskim propisima.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju, te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave na natje¢aj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili preporu¢eno postom
u zatvorenoj omotnici s naznakom » Prijava na javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja /ice -
Ne otvarati « u roku od 8 dana od objavljivanja natje¢aja na adresu: Djegji vrti¢ Grigor Vitez,
Kligka 4, 21000 Split.

O rezultatima natje¢aja kandidati/kinje ée biti obavije$teni u zakonskom roku.



